Krakow, 27.06.2018
Akademickie Centrum Komputerowe Cyfronet AGH

poszukuje kandydatéw do pracy w ramach projektow Sat4Envi, EPOS-PL, PAUart
w obszarze Java Software Developer

Wymagania:

e Znajomos¢ jezyka Java (ew. innego wysokopoziomowego jezyka programowania).
e Znajomos¢ dobrych praktyk programowania.

e Umiejetnosc¢ postugiwania sie srodowiskiem IDE.

e Umiejetnos¢ postugiwania sie systemami kontroli wers;ji.

e Umiejetnos¢ czytania ze zrozumieniem w jezyku angielskim.

Dodatkowym atutem bedzie:

e znajomos$¢ technologii Java EE, Spring, Hibernate,

e znajomosé Angular 1/2,

e znajomos$¢ GWT,

e znajomos$¢ HTML, JavaScript/TypeScript, CSS,

e Znajomos¢ technologii chmurowych,

e Doswiadczenie w pracy w oparciu o metodologie zwinne (Agile).

Oferujemy:
Prace przy tworzeniu zaawansowanych systemow IT dla wiodgcych inicjatyw naukowych w obrebie

technologii webowych i chmurowych.

Zatrudnienie na umowe o prace.

Zgtoszenia:
CV prosimy kierowac na: kariera@cyfronet.pl

Dokumenty nalezy przesta¢ w terminie do 9 lipca 2018, godz. 12:00.

Na podstawie art. 13 ust. 1 i ust. 2 ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27

kwietnia 2016 r. (zwanego dalej: ,,RODO”) informujemy, ze:

1.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest: Akademickie Centrum Komputerowe
Cyfronet AGH, ul. Nawojki 11, 30-950 Krakow, REGON: 00000157700022, adres e-mail:
cyfronet@cyfronet.pl

. W sprawach zwigzanych z przetwarzaniem danych osobowych moze sie Pani/Pan z nami

skontaktowac pod adresem e-mail: daneosobowe @cyfronet.pl

Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane w celu przeprowadzenia procesu rekrutacyjnego.

Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane na nastepujgcych podstawach:

a) Kodeks Pracy z dnia 26 czerwca 1974 r. (zwany dalej: ,KP”) — dotyczy to danych osobowych, o
ktérych mowa w art. 221 § 1 KP,

b) art. 6 ust. 1 lit. a) RODO, czyli na podstawie Pani/Pana zgody i dotyczy to danych osobowych
innych niz wskazane w art. 22 § 1 KP, jezeli przekaze nam Pani/Pan takie dane.

Pani/Pana dane osobowe nie bedg udostepniane innym podmiotom, za wyjatkiem podmiotow

uprawnionych na podstawie przepiséw prawa do kontroli dokumentacji projektu. Dostep do

Pani/Pana danych bedg posiadaé osoby upowaznione przez Administratora do ich przetwarzania w

ramach wykonywania swoich obowigzkéw stuzbowych.



6. Pani/Pana dane osobowe bedg przez nas przetwarzane przez okres, w ktérym Administrator
obowigzany jest do przechowywania i udostepniania uprawnionym podmiotom dokumentacji
dotyczacej realizacji projektu.

7. Ma Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych, prawo do ich sprostowania, usuniecia,
ograniczenia przetwarzania a takze prawo do cofniecia zgody na ich przetwarzanie. Jednoczesnie
informujmy, Ze cofniecie zgody moze nastgpi¢ w kazdym momencie, jednak pozostaje bez wptywu
na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktdrego dokonaliSmy na podstawie zgody przed jej
cofnieciem.

8. Przystuguje Pani/Panu réwniez prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych (ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa), jezeli uzna Pani/Pan, ze przetwarzanie tych danych
dokonywane jest przez nas z naruszeniem przepisow RODO.

9. Informujemy, iz w procesie rekrutacyjnym nie bedzie dochodzito do zautomatyzowanego
podejmowania decyzji.

10.Podanie przez Panig/Pana danych osobowych, o ktérych mowa w art. 22* § 1 KP jest konieczne do
wziecia udziatu w rekrutacji. Podanie innych danych osobowych oraz wyrazanie zgody na ich
przetwarzanie (tre$¢ zgody ponizej) nie jest obowigzkowe i nie wptywa na mozliwos¢ udziatu w
rekrutacji.

Prosimy o umieszczenie w CV nastepujgcej klauzuli zgody na przetwarzanie przez nas danych

osobowych w procesie rekrutacji (jezeli chce nam Pani/Pan przekaza¢ dane inne niz wskazane w art.

221 § 1 KP):

Tresé zgody:

,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w dostarczonych przeze mnie

dokumentach aplikacyjnych przez Akademickie Centrum Komputerowe Cyfronet AGH, ul. Nawojki 11,

30-950 Krakow w celu realizacji procesu rekrutacji.”

Rozmowy kwalifikacyjne prowadzone bedg tylko ze wstepnie wybranymi (na podstawie ztozonych
dokumentdéw) kandydatami.

ACK Cyfronet AGH zastrzega sobie mozliwos¢ kontaktu jedynie z wybranymi kandydatami do rozmow
kwalifikacyjnych oraz prawo powiadomienia o podjetej decyzji w sprawie obsadzenia stanowisk
jedynie wybranych kandydatéw.



